
 
Рабочая программа дисциплины 

Культура и личность

1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою

роль в команде

Универсальные

компетенции

УК-3. 1 Знает различные приемы и способы социализации личности и социального

взаимодействия.

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в

социально-историческом, этическом и философском контекстах

Универсальные

компетенции

УК-5. 1 Знает основные категории философии, законы исторического развития,

основы межкультурной коммуникации.

УК-5. 2 Умеет вести коммуникацию с представителями иных национальностей и

конфессий с соблюдением этических и межкультурных норм.

УК-5. 3 Имеет практический опыт анализа философских и исторических фактов,

опыт оценки явлений культуры.

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения

Формы организации

занятий 

Индикаторы достижения компетенций

Представлять различные приемы и способы социализации личности и

социального взаимодействия.

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Понимать категории философии, законы исторического развития, основы

межкультурной коммуникации.

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Быть готовым вести коммуникацию с представителями иных

национальностей и конфессий с соблюдением этических и межкультурных

норм.

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Быть способным оценивать философские и исторические факты, явления

культуры.

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 1

Дидактическая единица: Коммуникативные и социокультурные аспекты формирования

личности в профессиональной и деловой сфере



1. Личность и основы

межкультурной

коммуникации

02 УК-5.1

Лекция с элементами

"мозгового штурма".

Анализ понятий

"культура" и "личность".

0

Семестр: 2

Дидактическая единица: Коммуникативные и социокультурные аспекты формирования

личности в профессиональной и деловой сфере

2. Гуманистические идеалы и

ценности в формирования

личности

01 УК-3.1

Лекция с элементами

дискуссии. Студентам

предлагается ряд

проблемных ситуаций.

Выслушиваются версии

учащихся. Дается их

теоретическая трактовка

преподавателем.

0

3. Интеллектуальное

развитие человека в культуре
01 УК-5.1

Лекция с элементами

"мозгового штурма".

Обсуждаются вопросы

взаимодействия

интеллектуальной и

деловой активности в

профессиональной сфере.

Дискутируется вопрос о

необходимости

фундаментальной

теоретической подготовки

в рамках профильной

специализации.

0

4. Самоопределение

личности в современной

культуре 

02
УК-3.1,УК-5

.3

Лекция с демонстрацией

видеофрагментов.

Совместное обсуждение и

интерпретация

визуального контента,

отражающего характер и

проблемы современного

культурного развития.

0

Темы практических

занятий

Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 2

Дидактическая единица: Коммуникативные и социокультурные аспекты формирования

личности в профессиональной и деловой сфере

1. Личность и современные

массовые коммуникации. 
11

УК-5.1,УК-5

.3

Проблемный семинар с

обсуждением

кинофрагментов, отрывков

из художественных и

научных произведений,

характеризующих

состояние личности в

условиях современных

коммуникаций.

1



2. Профессиональная

культура инженера. 
11

УК-3.1,УК-5

.2

Обсуждаем модель

современного инженера.

Мотивируем учащихся к

смостоятельному

изхучению вопросов

профессиональной

ориентации.

1

Темы для

самостоятельного изучения

Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 2

Дидактическая единица: Коммуникативные и социокультурные аспекты формирования

личности в профессиональной и деловой сфере

1. Личность. Культура.

Коммуникации
019

УК-3.1,УК-5

.3

самостоятельно изучают

учебную литературу,

анализируют различные

информационные

источники 

0

3.1 Практическая подготовка

Таблица 3.2

№ Темы занятий
Формы организации

занятий

Содержание практической подготовки 

(виды работ)

Личность и современные массовые

коммуникации. 

Пр Выполняет следующие виды работ:

отработка навыков понятийного

мышления на материале  терминологии:

общество потребления, индивидуализм,

коллективизм, массовое общество.

Анализ визуального контента,

отражающего реалии современной

информационной культуры.

1

Профессиональная культура инженера. Пр Выполняет следующие виды работ:

формируем модель современного

инженера: профессиональные, деловые

и личностные качества (работа в

команде)

2

3.2 Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Индикаторы

достижения

компетенций

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Таблица 3.3

Семестр: 2

1 подготовка к практическим занятиям
УК-3.1,УК-5.1,

УК-5.2,УК-5.3
15 1

изучение и конспектирование источников, работа со словарями и справочниками, просмотр видео

фрагментов:  Основы личностной и коммуникативной культуры: культура и личность [Электронный

ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Е. Л. Плавская, Е. В. Гилева, С. В. Куленко,

Т. Н. Стуканов ; Новосиб. гос. техн. ун-т.- Новосибирск, [2017].- Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000229515.- Загл. с экрана Рег. свидетельство № 22970.

2 Подготовка к аттестации
УК-3.1,УК-5.1,

УК-5.2
6 1



сбор учебных материалов, их систематическая обработка:  Основы личностной и коммуникативной

культуры: культура и личность [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс

/ Е. Л. Плавская, Е. В. Гилева, С. В. Куленко, Т. Н. Стуканов ; Новосиб. гос. техн. ун-т.-

Новосибирск, [2017].- Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000229515.- Загл. с

экрана Рег. свидетельство № 22970.

3
Самостоятельное изучение теоретического

материала
УК-3.1,УК-5.3 20 1

Студент изучает темы, приведенные в таблице 3.3 :  Основы личностной и коммуникативной

культуры: культура и личность [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс

/ Е. Л. Плавская, Е. В. Гилева, С. В. Куленко, Т. Н. Стуканов ; Новосиб. гос. техн. ун-т.-

Новосибирск, [2017].- Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000229515.- Загл. с

экрана Рег. свидетельство № 22970. Иващенко Я. С. Основы личностной и коммуникативной

культуры [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Я. С. Иващенко ;

Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2019]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000241589. - Загл. с экрана.

3.3 Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 3.4).

Таблица 3.4

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование
Портал НГТУ; Социальные сети; Среда электронного
обучения НГТУ

Консультирование
Портал НГТУ; Социальные сети; Среда электронного
обучения НГТУ

Контроль Среда электронного обучения НГТУ

Размещение учебных
материалов

Среда электронного обучения НГТУ; ЭБС

Таблица 3.5

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Наименование активных форм№

Деловая игра1

Подробная информация об использовании технологии приводится в "Деловое общение : учебно-методическое

пособие / [авт.-сост.: Е. Я. Букина, Е. В. Климакова] ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2011. - 133, [1] с.

: ил., фот.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000157205"

Проблемный метод2

Подробная информация об использовании технологии приводится в "Основы личностной и коммуникативной

культуры: культура и личность [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Е. Л.

Плавская, Е. В. Гилева, С. В. Куленко, Т. Н. Стуканов ; Новосиб. гос. техн. ун-т.- Новосибирск, [2017].- Режим

доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000229515.- Загл. с экрана Рег. свидетельство № 22970."

4. Правила аттестации обучающихся по дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 4.1.



Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 4.1

Мин.

балл

Семестр: 1 

105

Семестр: 2 

2010
Контролирующие материалы  приводятся в "Иващенко Я. С. Основы личностной и коммуникативной культуры [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс / Я. С. Иващенко ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2019]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000241589. - Загл. с экрана."

6030
Контролирующие материалы  приводятся в "Климакова Е. В. Практикум по курсу "Культура и личность" : учебно-методическое пособие / Е. В. Климакова, Т.

Н. Стуканов ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2012. - 85, [2] с. : ил.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000171093"

105
Контролирующие материалы  приводятся в "Иващенко Я. С. Основы личностной и коммуникативной культуры [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс / Я. С. Иващенко ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2019]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000241589. - Загл. с экрана."

Коды

компетен

ций
Индикаторы достижения компетенций

Формы

контроля

Таблица 4.2

Зачет

    В таблице 4.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

УК-3
УК-3 1. Знает различные приемы и способы социализации личности и социального

взаимодействия.
+

УК-5
УК-5 1. Знает основные категории философии, законы исторического развития, основы

межкультурной коммуникации.
+

УК-5 2. Умеет вести коммуникацию с представителями иных национальностей и конфессий с

соблюдением этических и межкультурных норм.
+

УК-5 3. Имеет практический опыт анализа философских и исторических фактов, опыт оценки

явлений культуры.
+

Оценочные средства по дисциплине "Культура и личность" входят в состав фонда
оценочных средств по модулю (приложение № 1   к рабочей программе).

5. Литература

Основная литература

Дополнительная литература



Интернет-ресурсы

6. Методическое и программное обеспечение, информационные технологии

6.1 Методическое обеспечение

6.2 Специализированное программное обеспечение 

6.3 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среды НГТУ.



7. Материально-техническое обеспечение 

Презентационное оборудование

№ Наименование Назначение

1 Презентационное оборудование
(мультимедиа-проектор, экран, компьютер
для управления)

для проведения  лекций и практических
занятий


